BILAN SOCIAL JANVIER 2014

ACADEMIF
NOMBRE %

TOTAL PERSONNEL SECOND DEGRE 21729 91.1%

TOTAL PERSONNEL ATSS 2119 8,9%

TOTAL ETABLISSEMENT 23848 100,0%

TOTAL TITULAIRES 18653 78,2%

TOTAL NON TITULAIRES 5195 21.8%
MASSE SALARIALE 2013 (année civile) 1445279 492 €
EFFECTIF DES PERSONNELS DU SECOND DEGRE
Corps total-corps % corps
DIR 634 2,9%
' PROF. EPS 1119 5,1% \
| CHENS.EPS 68 0,3% \
| CHAIRE SUP 88 0,4% \
| AGREGE 2031 9,3% \
| CERTIFIE 8977 41,3% \
| PEGC 124 0,6% \
CPE. 495 2,3% \
AE. 5 0,0% \
PLP. 2683 12,3% \
CINSTIT 1 0,0% \
| PROF.ECOLE 430 2,0% \
' TOTAL TITULAIRES 16655 76,6% \
DONT 577 STAGIAIRE(S) IUFM  représentant 3.5% des titulaires

‘ PROF.CONTR 1356 6,2% ‘
‘ MA. 77 0,4% ‘
‘ CONTR BOE 1 0,0% ‘
‘ C ASS ETRA 162 0,7% ‘
‘ ASS-ED 3068 14,1% ‘
‘ ASS LV 4 0,0% ‘
‘ ADCT 2D 406 1,9% ‘




‘ TOTAL NON TITULAIRES 5074 23,4%

\rOTAL SECOND DEGRE 21729

100%

y compris les personnels de direct®, d'éducat’ rifotat®

EFFECTIF DES PERSONNELS ATSS

Corps total-corps % corps
AAE 282 13,3%

| ADJENES 749 35,3% \
| ADMENESR 7 0,3% \
| ATRF 232 10,9% \
 INFENES 337 15,9% \
 INFIRM-NS 1 0,0% \
| SAENES 10 355 16,8% \
. TECHRF 35 1,7% \
‘ TOTAL TITULAIRES 1998 94,3% ‘
 TR. HAND. 1 0,0% \
| CONTRACT. 72 3,4% \
| AUX.BUREAU 1 0,0% \
| INFIR.CONT 47 2,2% \
' TOTAL NON TITULAIRES 121 5,7% \
‘ TOTAL ATSS 2119 100% ‘

POURCENTAGE DE PERSONNEL SECOND DEGRE ATSS

NON TITULAIRES 23% 6%

PERSONNEL FEMININ 60% 83%

PERSONNEL A TEMPS PARTIEL 6% 13%

NOMBRE de PERSONNELS en ADAPTATION 14
AGE MOYEN DES PERSONNELS TITULAIRES
SECOND DEGRE ATSS TOTAL

47 49 48

EFFECTIFS PAR TRANCHE D'AGE
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TRANCHE DAGE | 1UHAIRES % TRANCHE DAGE | TOHAIRES %
SECOND DEGRE ATSS
<35 ans 1245 7% <35 ans 101 5%
<45 ans 5781 35% <45 ans 478 24%
<55 ans 5853 35% <55 ans 762 38%
55 ans et plus 3776 23% b5 ans et plus 657 33%
TOTAL 16655 100% TOTAL 1998 100%

NOMBRE DE TITULAIRES ATTEINGNANT 60 ANS OU PLUS :

SECOND DEGRE ‘ ATSS
Dans 5 ans 23% ‘ 33%
Dans 10 ans 38% H 51%

AFFECTATION DES TITULAIRES DANS L'ETABLISSEMENT CLASSEE SELON
LA DATE DE NOMINATION.

2D DEGRE NOMBRE % | ATSSNOMMES NOMBRE

NOMMESDEPUIS TITULAIRES | DEPUIS TITULAIRES %

>2010 4302 25,8% >2010 704 35,2%

<=2010 5762 34,6% <=2010 809 40,5%

<2005 6501 39,6% <2005 485 24,3%
total 16655 100% total 1998 100%

TITULAIRES AFFECTES SUR LES 3 DERNIERES ANNEES

SECOND DEGRE ATSS
ANNEE AFFECTATION NOMBRE % ANNEE AFFECTATION NOMBRE %
ATITRE ATITRE
2011 deéfinitif 1279 7.7% \ 2011 définitif 219 11,0% \
2012 définitif 1333 8,0% ‘ 2012 définitif 214 10,7% ‘
2013 provisoire 302 1,8% ‘ 2013 provisoire 7 0,4% ‘
2013 définitif 1388 8,3% ‘ 2013 définitif 264 13,2% ‘
TOTAL sur 3 ans 4302 25,8% TOTAL sur 3 ans 704 35,2%

POURCENTAGE DE NOUVEAUX ARRIVANTS TITULAIRES A LA RENTREE 2013

SECOND DEGRE ATSS

10,1% 13,2%
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LES ABSENCES DES PERSONNELS
(congés de maladie ordinaire,congés maternité et CL M)

LES ABSENCES DES PERSONNELS ATSS

FEMMES CORPS TAUX D'ABSENCE
AAE 2,22%
ADJENES 4,21%
ADMENESR 1,64%
ATRF 6,08%
CONTRACT. 2,50%
INF ENES 5,29%
INFIR.CONT 1,63%
INFIRM.-NS 34,79%
SAENES 10 4,74%
TECH RF 7,48%

HOMMES CORPS TAUX D'ABSENCE
AAE 1,94%
ADJENES 4,70%
ATRF 2,17%
INF ENES 1,30%
SAENES 10 2,36%

LES CONGES MATERNITE regroupent I'ensemble desnggs suivants : maternité, grossesse pathologiguecbe pathologique, congé parental
et adoption.

LES ABSENCES DES PERSONNELS DU SECOND DEGRE

FEMMES CORPS TAUX D'ABSENCE:
| AE. 0,82%
| ADCT 2D 0,46%
| AGREGE 4,00%
| ASS-ED 3,25%
| C ASS ETRA 0,06%
| CP.E. 4,34%
| CERTIFIE 4,36%
| CH.ENS.EPS 13,50%
| CHAIRE SUP 0,48%
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| DIR 1,76%
| M.A. 4,61%
| P.L.P. 4,73%
| PEGC 3,13%
| PROF. EPS 3,43%
| PROF.CONTR 2,64%
| PROF.ECOLE 4,07%
HOMMES CORPS TAUX D'ABSENCE:
| ADCT 2D 0,46%
| AGREGE 1,56%
| ASS-ED 1,27%
| CPE. 2,27%
| CERTIFIE 2,08%
| CH.ENS.EPS 3,50%
| CHAIRE SUP 0,14%
| DIR 1,46%
| INSTIT 3,84%
| M.A. 1,70%
| P.L.P. 2,21%
| PEGC 1,48%
| PROF. EPS 2,62%
| PROF.CONTR 1,04%
| PROF.ECOLE 2,25%

LES CONGES MATERNITE regroupent I'ensemble desng@s suivants : maternité, grossesse pathologiguacbe pathologique, congé parental
et adoption.
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