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Conseiller pédagogique départemental Savoirs fondamentaux 

Fiche poste 

DESCRIPTION DU POSTE 

Ce conseiller départemental travaille sous l’autorité directe de l’adjoint de l’IA-DASEN chargé du 1er degré (A-DASEN) 
dont il est le collaborateur pour l’ensemble des formations relatives aux apprentissages des fondamentaux (français, 
mathématiques et laïcité/ valeurs de la République) 
Son action s’inscrit dans le cadre des programmes et des priorités nationales, du programme de travail académique et 
départemental.  
Membre des groupes départementaux de français, mathématiques et du pôle citoyenneté, ce conseiller pédagogique 
départemental travaille sur les compétences à mobiliser dans les différents dispositifs de formation, il aide à la mise en 
œuvre et au suivi des différents formats de formation (constellations, animations pédagogiques en présentiel et/ou 
distanciel) en lien avec les IEN et les équipes de circonscription.  

 
MISSIONS/ ACTIONS A CONDUIRE 

- Participer à la formation en « constellations » et au déploiement pluri catégoriel inter degré du plan national de 
formation laïcité/valeur de la République, assurer le suivi de leur mise en œuvre, en lien avec les équipes de 
circonscription et les CPD mathématiques, français et 100% de réussite au cycle 2, 
 

- Concevoir et conduire des actions de formation initiale et continue (animations pédagogiques et interventions 
ponctuelles) répondant au cahier des charges académique et départemental, 

 
- Etre membre des groupes de formateurs départementaux (français, mathématiques et EMC), 

 
- Repérer, valoriser, diffuser les bonnes pratiques et encourager les pratiques innovantes, 

 
- Contribuer dans le cadre des groupes départementaux à la production de ressources et d’en assurer la diffusion 

et son accompagnement. 

 

COMPETENCES ATTENDUES ET TITRES REQUIS 

- Etre titulaire d’un CAFIPEMF, 
- Avoir une première expérience dans le domaine de la formation des enseignants, avoir une bonne maitrise en 

didactique dans le domaine des apprentissages fondamentaux, 
- Etre à l'écoute des besoins des enseignants, 
- Etre en capacité de se positionner comme apprenant pour renforcer sa propre expertise, 
- Avoir une maitrise satisfaisante des outils numériques tant pour le volet présentiel que distanciel de la formation. 

MODALITE DE RECRUTEMENT 

Entretien devant une commission départementale composée de l'inspectrice d’académie, directrice académique des 
services de l'éducation nationale ou son représentant, d’un inspecteur de l’éducation nationale et du conseiller 
pédagogique départemental.  
 
Pour tout renseignement complémentaire, il est possible de contacter monsieur GRIFFOUL (A-DASEN). 

 

 

 

  


