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FICHE DE DEMANDE DE VISITE DIAGNOSTIQUE D’UN FONCTIONNAIRE STAGIAIRE
	 A retourner à eafc@ac-bordeaux.fr

	NOM ET PRENOM DU FONCTIONNAIRE STAGIAIRE 
	

	DISCIPLINE 
	

	ÉTABLISSEMENT D’AFFECTATION 
	

	NOM DU CHEF D’ÉTABLISSEMENT
	

	NOM DU TUTEUR « terrain »
	

	NOM DU TUTEUR « INSPE » pour FSTG mi temps
	

	SITUATION DU STAGIAIRE 
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Mi-temps 
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Temps plein
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Concours externe
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Concours interne
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Autre (à préciser) : 
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Année de formation initiale
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Renouvellement
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Prolongation




	
	SIGNALEMENT DES DIFFICULTÉS RENCONTRÉES

(à renseigner par la personne notifiant la demande de visite diagnostique) 

	Qualité de la personne (ou des personnes) déclenchant la demande de visite diagnostique
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Tuteur « terrain »
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Tuteur INSPE
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Chef d’établissement

[image: image13.wmf]
PFA
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Inspecteur
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Professeur INSPE    
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Fonctionnaire stagiaire


	Préciser la nature des difficultés rencontrées par le FSTG (gestion de classe, comportement, insuffisances disciplinaires,...) et les compétences du référentiel  (des métiers du professorat et de l’éducation) sur lesquelles portent ces difficultés
	
	

	Date de la rédaction de la fiche et nom(s) de la personne déclenchant la demande de visite diagnostique 
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