LE CARNET DE BORD

 LA CARTE D’IDENTITÉ 
Nom de la circonscription, département : .................................................................................................... 
RNE de la circonscription : ..........................................................................................................................  
Nom de l’IEN : ............................................................................................................................... ............. 
Tél : .............................................................................................................................. ............................. 
Nom de l’école, ville, département : ............................................................................................................  
RNE de l’école : .............................................................................................................................. ............ Nom du directeur, de la directrice de l’école : .............................................................................................. Tél : .............................................................................................................................. ............................. 
Le niveau du label visé : 1. Engagement / 2. Approfondissement / 3. Expertise : ............................................... 
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I. LES PRÉALABLES
 NOS RÉFÉRENTS 
Nom, prénom : ..........................................................             
Adresse mél :.............................................................              
Si possible, tél. : .........................................................             




Nom, prénom : ..........................................................             
Adresse mél :.............................................................              
Si possible, tél. : .........................................................             



 NOTRE AUTODIAGNOSTIC 
Les constats que nous faisons. Les objectifs éducatifs que nous en déduisons. Les indicateurs d’amélioration (3 minimum) que nous choisissons.
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II. LA FEUILLE DE ROUTE
 NOTRE PLAN PLURIANNUEL DE FORMATION 
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 NOUS CO-ÉDUQUONS AVEC LES FAMILLES 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 NOTRE PROJET EAC	
Indiquer si une restitution devant les pairs et les familles est prévue, par exemple en fin d’année.
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III. LE BONUS : UNE DÉMARCHE QUI FAIT SYSTÈME

Nous articulons la démarche de labellisation à celle des objectifs du développement durable (les 17 ODD) :
❏ OUI / ❏ NON
Cette articulation porte spécifiquement sur (préciser) : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
.............................................................................................................................. .................. 
Nous sommes engagés dans la démarche E3D : ❏ OUI / ❏ NON
Nous avons obtenu ce label : ❏ OUI / ❏ NON - En quelle année ? ......................................................... 
Nous articulons la démarche de labellisation EFG à la promotion générale de la santé : ❏ OUI / ❏ NON
Si oui, par quelle entrée ? Quel projet ? .......................................................................................... 
.............................................................................................................................. .................. 
.............................................................................................................................. .................. 
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