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I/ BILAN ACTION SOCIALE MI PARCOURS 2024 

 

1. LE BUDGET 
 

1.1 CRÉDITS ALLOUÉS  
 

-  AIDES dont aides d’urgence : 40 200 euros (notification du 30 mai 2024) 

-  PRÊTS :                   0 euros 

 

1.2 ÉTAT DE LA CONSOMMATİON 

 

Situation après la CDAS du 16/05/2024 : 

o Montant des crédits utilisés : aides simples et aides d’urgence : 18 800 € 
o Montant des crédits prêts utilisés : 0 € 

 

 +  Montant des aides « programme privé » : 0 € 

 

1.3 NOMBRE ET MONTANT DES SECOURS ACCORDÉS  
 

                         Nombre et montant des secours accordés par type           

  Programme Public Programme Privé 

Janv.- Mai 2024 nombre montant nombre montant 

AIDES 32 17 600 0 0 

AIDES 
D’URGENCE 

3 1 200 0 0 

AYANTS-
DROİTS 

0 0 0 0 

PRÊTS 0 0 0  0 

 

 AIDES  
(simples et d’urgence) 

PRÊTS 

Montant maximum 900 0 

Montant minimum 200 0 

Montant moyen 537,14 0 
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1.4 SOMMES ACCORDEES PAR CDAS 
 

 

 AIDES  
Prog. Public 

 
PRÊTS 

AIDES  
Prog. privé 

simples urgence Total 
nombre montant nombre montant nombre montant nombre montant nombre montant 

18/01/24 8 3 600 0 0 8 3 600 0 0   

15/02/24 8 3 900 1 400 9 4 300 0 0 - - 

28/03/24 7 4 700 0 0 7 4 700 0 0 - - 

16/05/24 9 5 400 2 800 11 6 200 0 0 - - 

 
 
 

 

 
 

Tableau n°1 : Tableau des aides accordées par CDAS 
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2. LES DOSSIERS 
 
 2.1 NOMBRE DE DOSSIERS EXAMINÉS/RETENUS  
 

 AIDES  
(simples et d’urgence) 

PRÊTS 

Dossiers examinés 36 0 

Dossiers retenus 35 0 

 

 
2.2 NOMBRE DE SECOURS ACCORDÉS PAR ZAP 

 
 

Janv.- Mai 2024 ZAP 
Périgueux 

ZAP  
Nord 

ZAP 
Bergerac 

ZAP 
Est 

ZAP  
Ouest 

AIDES 10 2 7 7 6 

PRÊTS 0 0 0 0 0 

AIDES D’URGENCE 1 1 1 0 0 

TOTAL 11 3 8 7 6 

 
 

Pour information, effectifs des actifs titulaires et non titulaires de l’enseignement public par ZAP au 30 novembre 2023 
(chiffres transmis par le Département des Systèmes d’Information Académiques de Pilotage et de la Pédagogie du 
rectorat de Bordeaux) :  
 

         

   AGAPE AGORA EPP SIRHEN TOTAL   

 ZAP NORD 178 56 419 12 665   

 ZAP OUEST 270 36 383 13 702   

 ZAP PERIGUEUX 362 107 1041 24 1534   

 ZAP BERGERAC 318 64 609 19 1010   

 ZAP EST 288 54 520 15 877   
 

A ces chiffres, il convient d’ajouter 1947 personnels comptabilisés hors ZAP mais rattachés à la Dordogne. 
Agape : base informatique du 1er degré 
Agora : base informatique des personnels ATSS 
EPP : base informatique des personnels du 2nd degré 
SIRHEN : base informatique des personnels de direction et d’inspection 
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Tableau n°2 :  Nombre d’aides (simples et d’urgence) accordées par ZAP 
 
 
 

 
2.3 REFUS/AJOURNEMENTS 

 

▪ 1 ajournement a été prononcé pour le motif suivant : situation non prioritaire. 
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3. LES BÉNÉFICIAIRES 
 

 
3.1 STATUT DES BÉNÉFICIAIRES EN FONCTION DU TYPE DE SECOURS ACCORDÉ 

 

        Tout type de statut : enseignants, non-enseignants, retraités et ayant-droits 

 

  
AIDES PROGRAMME PUBLIC 

AIDES 
PROGRAMME 

PRIVÉ 

 
Aides simples 

Aides 
d’urgence 

Prêts TOTAL 

Enseignants 2 1 0 3 0 

Non enseignants 30 2 0 32 0 

Retraités 0 0 0 0 0 

Ayant-droits 0 0 0 0 0 

 

 

Tableau n°3 : Statut des bénéficiaires d’aides 

 

       Statut des personnels actifs : titulaires, non-titulaires, stagiaires, apprentis 
 
 

  
AIDES PROGRAMME PUBLIC 

AIDES 
 PROGRAMME 

PRIVÉ 

 Aides simples Aides d’urgence Prêts TOTAL 

Titulaires 3 1 0 4 0 

Non titulaires 29 2 0 31 0 

Retraité 0 0 0 0 0 

Apprenti 0 0 0 0 0 

Ayant-droit 0 0 0 0 0 
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3.2 CATÉGORIES DES BÉNÉFICIAIRES  

 

  AIDES (simples et en 
urgence) 

PROGRAMME PUBLIC 

PRÊTS 
PROGRAMME 

PUBLIC 

AİDES 
PROGRAMME 

PRIVÉ 

T
IT

U
L

A
IR

E
S

 Catégorie A 
 

3 0 0 

Catégorie B 
 

0 0 0 

Catégorie C 
 

1 0 0 

Non titulaires dont 22 AESH 30 0 0 

Retraité 0 0 0 

Ayant-droit 0 0 0 

TOTAUX 34 0 0 
 
 

 

 
Tableau n°4 : Catégories des personnels aidés 

 
 
 

3.3 PROFİL DES BÉNÉFİCİAİRES 
 

 

       Proportion actifs / retraités : 100 % d’actifs 
 

 
 
       Proportion Hommes / Femmes 
Hommes : 14,71 % 
Femmes : 85,29 % 
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Tableau n°5 : Proportion Femmes/Hommes 

 
 
 

      Moyenne d’âge 
    
43 ans est la moyenne d’âge des bénéficiaires 
 
 
 
       Situations familiales  
 

SİTUATIONS FAMİLİALES NOMBRE 

Séparé(e)/ Divorcé(e) avec enfant  12 

Séparé(e)/ Divorcé(e) sans enfant  3 

Veuf (ve) avec ou sans enfant 0 

Marié(e) ou vie maritale avec enfant  11 

Marié(e) ou vie maritale sans enfant  0 

Célibataire avec enfant  3 

Célibataire sans enfant  4 

Pacsé(e) avec enfant 1 
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Tableau n°6 : Situation familiale des bénéficiaires 

 
 
 
3.4 MOTIFS DES DEMANDES   

 
Le nombre de motifs ne correspond pas au nombre d’aides et de prêts car plusieurs motifs peuvent 
être invoqués. 
 

 DİFFİCULTÉS LİÉES AU TRAVAİL 27 

 Précarité du statut (temps partiel, faibles ressources, ½ traitement)  8 

 Avance des frais de formation 1 

 Eloignement domicile-travail 1 

 Frais d’installation (suite mutation ou séparation) 1 

 Trop-perçus de salaire à rembourser 1 

 Salaire versé tardivement (retards ou suites de contrats) 6 

 Frais liés au véhicule ou au vélo indispensable pour aller travailler 10 

 DİFFİCULTÉS LİÉES À LA FAMILLE 11 

 Séparation, divorce (Frais d’honoraires d’avocat) 1 

 Décès (enfant, conjoint, parents) 0 

 Situation précaire du conjoint  6 

 Frais liés aux enfants (santé, études…)  4 

 DİFFİCULTÉS LİÉES AU BUDGET 28 

 Faible retraite 0 

 Frais de chauffage, électricité, assurances, eau… 4 

 Endettement 10 

 Renouvellement du matériel domestique ou dégâts domestiques (fuite 
d’eau…), travaux domestiques  

4 

 Frais de véhicule pour les retraités isolés 0 

 Escroquerie, prêt d’argent à rembourser 2 

 Indûs CAF et POLE EMPLOI 2 

 Impôts mal déclarés et somme à reverser, retards impôts 3 

 Logement (retards loyers, loyers trop chers, baisse APL) 3 

 DİFFİCULTÉS LİÉES À LA SANTÉ 13 

 Baisse traitement liée à un congé maladie 3 

 Soins et appareillages non pris en charge par la mutuelle 4 

 Aide-ménagère  0 

 Trop perçu IJ/AJ ou retard cotisation MGEN 6 
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Tableau n°7 : Motifs des demandes par type de difficulté  

 

II/ ÉVOLUTION COMPARATIVE JANVIER – MAI 2020-2024 

 
1.  LE BUDGET 

 
1.1 CRÉDITS ALLOUÉS 

 

 AIDES PRETS 

Janvier-juin 2020  33 200 0 

Janvier-mai 2021 33 200 0 

Janvier-mai 2022 33 200 0 

Janvier-mai 2023 50 505  0 

Janvier-mai 2024 40 200 0 
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Tableau n°8 : Évolution des crédits d’aide et de prêt 
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1.2 ÉTAT DE LA CONSOMMATION  
 

 AIDES PRÊTS 

 Montant utilisé Reliquat  Montant utilisé Reliquat 

Janvier-juin 2020 10 750 22 450 0 0 

Janvier-mai 2021 11 400 21 800 0 0 

Janvier-mai 2022 17 200 16 000 0 0 

Janvier-mai 2023 16 968 33 537 0 0 

Janvier-mai 2024 18 800 21 400 0 0 

 

 

Tableau n°9 : Évolution de la consommation des aides  
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1.3 MONTANTS ACCORDÉS PAR TYPE DE SECOURS 

 

MONTANTS AIDES AIDES 
D’URGENCE 

PRÊTS 

Janvier-juin 2020 8 050 2 700 0 

Janvier-mai 2021 8 100 3 300 0 

Janvier-mai 2022 14 800 2 400 0 

Janvier-mai 2023 14 468 2 500 400 

Janvier-mai 2024 17 600 1 200 0 

 

 

Tableau n°10 : Évolution des montants accordés par type de secours (aides et aides en urgence) 
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2. LES DOSSIERS 
 

2.1 NOMBRE DE SECOURS ACCORDÉS SUR LE DÉPARTEMENT 
 

 

TYPE DE SECOURS AIDES AIDES 
D’URGENCE 

PRÊTS 

Janvier-juin 2020 19 8 0 

Janvier-mai 2021 18 8 0 

Janvier-mai 2022 31 5 0 

Janvier-mai 2023 26 6 1 

Janvier-mai 2024 32 3 0 
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Tableau n°11 : Évolution du nombre de secours accordés 

 

2.2  NOMBRE DE SECOURS ACCORDÉS EN FONCTION DES ZAP 
 

TYPE DE SECOURS  
 

AIDES 
ZAP 

Périgueux 
ZAP 
Nord 

ZAP 
Bergerac 

ZAP  
Est 

ZAP 
Ouest 

TOTAL 
Par année 

Janvier-juin 2020 6 4 5 3 1 19 

Janvier-mai 2021 6 2 3 3 4 18 

Janvier-mai 2022 12 3 5 6 5 31 

Janvier-mai 2023 9 2 7 5 3 26 

Janvier-mai 2024 10 2 7 7 6 32 

TOTAL PAR ZAP 43 13 27 24 19 126 

AIDES 
D’URGENCE 

ZAP 
Périgueux 

ZAP 
Nord 

ZAP 
Bergerac 

ZAP Est ZAP 
Ouest 

TOTAL 
Par année 

Janvier-juin 2020 3 0 0 3 2 8 

Janvier-mai 2021 4 1 0 2 1 8 

Janvier-mai 2022 3 1 0 1 0 5 

Janvier-mai 2023 3 0 2 0 1 6 

Janvier-mai 2024 1 1 1 0 0 3 
TOTAL PAR ZAP 14 3 3 6 4 30 
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PRÊTS 
ZAP 

Périgueux 
ZAP 
Nord 

ZAP 
Bergerac 

ZAP Est ZAP 
Ouest 

TOTAL 
Par année 

Janvier-juin 2020 0 0 0 0 0 0 

Janvier-mai 2021 0 0 0 0 0 0 

Janvier-mai 2022 0 0 0 0 0 0 

Janvier-mai 2023 1 0 0 0 0 1 

Janvier-mai 2024 0 0 0 0 0 0 
TOTAL Par ZAP 1 0 0 0 0 1 

 
 

2.3  REFUS / AJOURNEMENTS 
 
 

Années 2020 2021 2022 2023 2024 

Nombre 3 4 4 4 1 

Proportion par rapport aux dossiers 
retenus 

10% 13,33% 10% 10,81% 2,78% 

 
 
 

3. LES BÉNÉFICIAIRES 
 
3.1 NOMBRE D’AIDES ACCORDÉES EN FONCTION DES STATUTS 
 

 Enseignants, non enseignants, retraités, ayant-droits 
 

AIDES ENSEIGNANTS 
NON 

ENSEİGNANTS 
RETRAITÉS 

AYANT-
DROITS 

Janvier-juin 2020 7 19 0 1 

Janvier-mai 2021 7 17 2 0 

Janvier-mai 2022 9 26 1 0 

Janvier-mai 2023 9 22 1 0 

Janvier-mai 2024 3 31 0 0 
TOTAL PAR 
CATÉGORIE 

35 115 4 1 

 

 

 

 Titulaires ou non-titulaires  

 

AIDES 
Titulaires 

(dont retraités) 
Non titulaires Stagiaires 

Janvier-juin 2020 10 15 1 

Janvier-mai 2021 9 17 0 

Janvier-mai 2022 15 21 0 

Janvier-mai 2023 10 22 0 

Janvier-mai 2024 4 30 0 
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3.2  NOMBRE DE PRÊTS ACCORDÉS EN FONCTION DES STATUTS 
 

   Enseignants, non enseignants, retraités, ayant-droits 
 

PRÊTS ENSEIGNANTS 
NON 

ENSEIGNANTS 
RETRAITÉS 

AYANT-
DROITS 

Janvier-juin 2020 0 0 0 0 

Janvier-mai 2021 0 0 0 0 

Janvier-mai 2022 0 0 0 0 

Janvier-mai 2023 0 1 0 0 

Janvier-mai 2024 0 0 0 0 
TOTAL PAR 
CATÉGORIE 

0 1 0 0 

 

 

 

             Titulaires ou non-titulaires 
 

PRÊTS 
Titulaires 

(dont retraités) 
Non titulaires 

Janvier-juin 2020 0 0 

Janvier-mai 2021 0 0 

Janvier-mai 2022 0 0 

Janvier-mai 2023 0 1 

Janvier-mai 2024 0 0 

 


